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宜蘭地檢署辦理 112 年度社會勞動執行機構遴聘、表

揚、教育訓練座談會暨反賄選宣導 

宜蘭地檢署於 112 年 8月 29 日辦理易服社會勞動執行機構遴

聘、表揚、教育訓練座談會暨反賄選宣導，共計有 17個執行機構、

24位承辦人、代理人及機構之主管出席參與。 

本次遴聘執行機構計 18個，年度受表揚的機構有：宜蘭市公所

清潔隊、台灣自來水公司第八區管理處深溝給水廠、三星鄉公所清

潔隊、經濟部龍德（兼利澤）工業區服務中心及南澳鄉公所清潔

隊，以及 15名績優承辦人，由黃智勇檢察長親自頒發聘書、獎狀及

獎品予各執行機構及承辦人，表達本署鼓勵及感謝之意，黃檢察長

於致詞中感謝各機構對於宜蘭地檢署社勞業務的支持及對社勞人的

付出，肯定機構承辦人在自己原本的業務外，不畏辛勞、用心積極

的管理社會勞動人力，使社會勞動業務得以順利推行。 

為促進各機構間的交流，本次教育訓練課程特別邀請「台灣自

來水公司第八區管理處深溝給水廠」社會勞動業務承辦人李俊鋒先

生擔任講師，分享其以環境保護及個案輔導為出發點，予以悉心輔

導，鼓勵社勞人正面思考，養成認真負責的工作態度及良好的生活

習慣，培養園藝相關技能，順利賦歸社會；李俊峰先生也透過情緒

障礙、人際關係疏離、不配合督導等特殊案例，分享如何與地檢署

建構合作關係，當執行中發生特殊情況時，第一要務就是回報地檢
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署並研討處置方式，避免以退案處理，使機構可以讓社勞人力達到

最大的工作效益，社勞人也可以順利履行完畢，社會勞動制度也得

以順利推行，共創三贏。 

座談會部分由劉怡婷主任檢察官主持，會議中針對機構提案進

行深度討論，政風室李蕙蘭主任亦針對廉政相關議題予以釋疑，期

盼機構能持續和地檢署保持溝通、合作，讓社會勞動業務能永續經

營與推展，為社會創造更多正向能量。 

黃婉鈺主任觀護人於本次教育訓練課程中特別提醒在座嘉賓，

113 年 1月總統及立法委員選舉將近，請務必與地檢署同心協力一

起打擊賄選，杜絕賄選惡習！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



 



 

 


