
宜蘭地檢署辦理法治及生命教育課程 

勞工法令是維護勞工權益及促進勞資關係和諧的重要基石，其

規範範疇廣泛，旨在確保勞工在職場中享有公平對待與基本權利。

為提升相關法令的認識與運用，宜蘭地檢署於 113年 12月 9日特別

邀請宜蘭縣政府勞資關係科專員劉彥佑，進行勞工法令專題講座，

介紹基本知識與重點內容。 

課程中，劉專員運用淺顯易懂的簡報、實務案例分析及影片輔

助教學，詳細闡釋了《勞動基準法》、《勞工保險條例》、《勞資爭議

處理法》及《性別平等工作法》等法律的重要條文與實施細節。他

不僅解析了法令的核心精神，還透過真實勞資爭議案例，深入探討

勞工權益保障的實務應用。例如，對於《勞動基準法》中有關工

時、加班費計算與休假安排的規定，劉專員舉例說明了企業常見的

合規挑戰；對於《性別平等工作法》的實施，則著重於職場性別歧

視與性騷擾的防範對策，讓學員能更全面理解法令的運作方式。 

此外，劉專員特別強調，正確理解勞工法令不僅能保護自身權

益，也能避免勞資雙方因誤解而產生不必要的衝突，從而促進更和

諧的勞資關係。 

宜蘭地檢署藉由此次課程，向學員深入介紹戒毒成功專線的功

能、預防詐騙的實務對策、打擊黑幫的法律措施，以及修復式司法

的核心理念。這些多面向的法律知識不僅能幫助學員了解相關制度

的運作與意義，還進一步強化了法治精神在日常生活中的實踐。 

 

 

 

 

 



活動名稱 
113年宜蘭地檢署緩起訴處分被告命接受

法治及生命教育課程 
宣導日期 113.12.9 

宣導地點 本署一樓法庭教室 宣導人數 21人 

 

劉專員簡介勞動契約分類。 

 

專員透過求職蟑螂的惡習說明勞資爭議。 

辦理宣導單位：臺灣宜蘭地方檢察署觀護人室 
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專員解釋特休遞延情況。 

 

專員說明育嬰留職停薪復職。 

辦理宣導單位：臺灣宜蘭地方檢察署觀護人室 


